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　　事業委員会

平成２３年度地域懇談会を実施しました

地域班役員交替のお知らせ

精華台小学校区 精北小学校区

・「屋内清掃作業」継続就業もしくは単発就業

・「除草作業(手引除草)」単発就業

・「除草作業(草刈機を使用しての除草)」単発就業

・「堆肥化作業」継続就業

・「家庭のこまごまとした作業」単発作業

現在センターでは、左記の作業

をする会員が不足しています。

これら作業に就業できる会員

は、センターに申し出て下さい。

また、就業に関して、「こんな

仕事がしたい」「就業依頼がな

い」等、ご意見ご要望がありまし

たら事務局までご連絡下さい。

　 シルバー人材センター　電話　98-0510

具体的な作業内容：
簡単な大工工事、
部屋の清掃、
換気扇エアコン等のそうじ、
電気器具の修理・取り付け、
家具の移動、
屋外のかたづけ・そうじ、
排水溝つまり・清掃、
ペンキ塗り、

ブロック・壁の修理、
簡単な水道水漏れ修理、
粗大ごみの処分、
刃物研ぎ、
買い物、
荷物の送り届け、
動物の餌やり

平成24年1月26日(木)～2月3日(金)の5日間、小学校区 寄の集会所、むくのきセンター等5ヶ所

で地域懇談会を開催しました。参加会員数84名、理事・事務局を入れると114名の参加となりまし

た。主に、センターの現状及び適正就業基準（案）について協議を行い、5日間の日程を終了しま

した。適正就業基準（案）は同懇談会で協議後、平成24年3月2日開催の平成23年度第6回理事会で

承認され、4月1日に施行しています。同基準は「適正かつ公平な就業機会を提供すること、また

会員がその機会を分かち合うことを」目的とし、安全・適正就業委員会で協議の下、運用を行う

ことになります。また、同懇談会で以下のような意見が挙げられました。

　光台７丁目地域班長の交代に伴い、東
光小学校区地区の副委員が以下の通り交
替しています。
◇東光小学校区地区副委員
（旧）篠原修彦　光台７丁目地域班長
　　　　　↓
（新）松阪興一　光台７丁目地域班長
　
　 *　地域班長の一覧表は本誌前第31号に
　　　掲載しています。
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地域懇談会の出席者数が少ない。
シルバーさろんで遊びの場がほしい。
今年班長になってみて、班員の顔合わせが無い。
年1回集まる機会はないか。
地域班会議の書類を回したが、3 名が集まっただけ
だった。シルバーの日や他の会議も出席者が少な
い。
秋のシルバーボランティアを毎年祝園駅前の清掃を
している。狛田、祝園、山田川３駅のボランティア
に拡大したい。
夏場の草刈りはきつい。それによって、グループで
も少しずつ人数が減っていく。皆で人材を育ててい
くことが必要。


