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　　安全・適正就業委員会だより

安全・適正就業委員会　担当理事　眞島　勝安全・適正就業委員会の活動状況

 ６月２０日東京都で開催の全国シルバー人材センター事業協会総会で、当センターが本年度の安全就業優良セ

ンターとして表彰されました。主に会員数や入会率、安全・適正就業委員会の取り組み状況や過去３年間の事故

発生状況等の選考基準を通過し、京都府内単独での受

賞となりました。授賞式では川野理事長が表彰状を授

与されました。なお、賞品の血圧計は事務所に置いて

いますので、皆様自由にお使いいただけます。 

 

 

 安全・適正就業委員会では、事故ゼロに向けて現在以下の項目について重点的に取り組んでいます。 

①安全・適正就業委員会 

 

剪定班、草刈班、清掃班、暮らし応援班、堆肥班、地域班より７名を選

出、年４回実施、安全・適正就業事計の取り決め。 

 

②安全講習会の実施 

 

草刈機取扱い、チッパー取扱い、熱中症対策、交通安全ビデオ視聴、Ａ

ＥＤ使用方法等の年４回実施。 

 

③安全・適正就業推進研修 

 

先進地シルバー視察（役職員視察）、府連合会安全推進大会（役職員参加） 

④安全・適正就業推進パトロール 

 

担当理事・委員２名が１班となり年１８回実施。主として屋外作業、継

続就業業務の就業場所を巡回。 

 

⑤安全用具の使用の徹底 除草作業：ヘルメット、フェイスガードの着用、適宜カラーコーン、石

飛防止幕（高さ２m×長さ３m）の使用。 

剪定作業：ヘルメット、安全帯の着用 

 

⑥適正就業の推進 

 

適正就業基準に基づく活動 

 

これからも安全・適正就業委員会を中心として「自主・自立・共同・共助」の理念の下事故ゼロに向けて安

全・適正就業に努めてまいります。 
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