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理事長あいさつ

高齢者の居場所づくりと生きがいの充実  理事長　前田 敏宏

理事会等のうごき
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令和４年度 第３回理事会 令和４年８月２６日（金） 

第１３号議案 理事及び監事候補者選考委員会委員の承認について 

第１４号議案 令和４年度第２次収支補正予算について 

第１５号議案 公益社団法人精華町シルバー人材センター個人情報の保護に関する規程の一部改正

について 

第１６号議案 個人情報保護方針の一部改正について 

第１７号議案 公益社団法人精華町シルバー人材センター嘱託職員取扱要綱の一部改正について 

第１８号議案 公益社団法人精華町シルバー人材センター非常勤職員取扱要綱の一部改正について 

全議案を可決しました。 

会員の皆さまには日頃よ

り当シルバー人材センター

の事業運営にご協力いただ

きまして、誠にありがとう

ございます。 

連日の暑さと新型コロナ

ウイルス感染拡大の防止対

策等で、各会員さまもご苦労されていることと思

います。４回目のワクチン接種も始まっており、

今後も感染対策を取りながら屋外作業の時には、

熱中症にも充分注意し、無理をせず休憩と水分の

補給を度々取りながら就業していただきますよう

お願いいたします。 

今期に入っての受注契約状況（請負・派遣込み、

４月～７月）は、５５，８６３千円で、前年同期比

４．８％増（昨年同期実績５３，３０１千円）とな

り、この状況を今期も保っていきたく思いますの

で、役職員および会員の皆さまのご協力をよろし

くお願いいたします。 

また７月末での会員数は３１３人で昨年度末の

２９２人より２１人増加していますが、毎年３０

人前後の退会者が予想されますので、お知り合い

の方に声をかけていただくなど会員拡大にもご協

力を重ねてお願いいたします。 

高齢者が年齢にかかわりなく活躍し続けること

ができる「生涯現役社会」を実現するため、シル

バ－人材センタ－は「自主・自立・共働・共助」と

いう理念のもと、地域の日常生活に密着した就業

機会を会員皆さま方へ提供することで、高齢者の

「居場所」づくりと高齢者の「生きがい」の充実

と社会参加を目指し、地域社会の活性化と医療費

や介護費・介護給付費の削減に寄与しています。 

これからも国および地方自治体の施策・地域ニ

ーズに対応した方策に重点的に取り組んで参りま

す。 

会員の皆さまには、今後も引き続き新型コロナ

ウイルス感染拡大防止のため、就業時には適切な

マスクの着用と手洗いの励行等、感染拡大防止に

努め、体調管理に気をつけていただきますようよ

ろしくお願いいたします。

 

表紙のひとこと ＜精華大通り 秋のメタセコイア並木＞ 

昨年の１１月２３日、『学研都市の大通りに「赤茶色の帯」京都・精華のメタセコイ

ア並木』の見出しで京都新聞に見頃を迎えたメタセコイアの並木が紹介されました。   

あその時、来年秋の第６３号の表紙写真はこれでいこうとすぐに撮影に行きました。

「都市景観１００選」の秋の景色をあのポイントでと…。年が明けて５月に同じ場所

から新緑の景色を撮影したのが第６２号の表紙写真です。初めての試みで同じ位置か

ら春と秋の景色を掲載してみました。大通り西線の奈良交通バス停「光台７丁目」が

島津製作所けいはんな研究所前付近になります。下車後坂道を東に下り、けいはんな

プラザ、国会図書館関西館、けいはんな記念公園、畑ノ前公園遺跡の杜へと続く精華大通りの約３キロに、

メタセコイア並木が続きます。（文、写真撮影：清水泰律） 

撮影場所：精華町光台３丁目９（島津製作所けいはんな研究所入口付近） 撮影日：2021/11/23 


