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理事長あいさつ

会員拡大と就業開拓を目標に    理事長　前田　敏宏

新年のあいさつ

新年あけましておめでとう

ございます。各会員さまおよ

びご家族の皆さまにおかれま

しては、新年をご健勝でお迎

えのこととお慶び申し上げま

す。日頃は精華町シルバー人

材センターの事業運営にご理

解とご協力をいただきましてありがとうございま

す。 

令和４年度１０月までの契約状況は（４～１０

月の請負・派遣事業）１０５，２３３千円、前年対

比約１０７％（前年同時期９８，６８９千円）とな

りました。会員皆さまのご協力に感謝いたします。 

 

高齢者が年齢に関係なく活躍し続けることがで

きる「生涯現役社会」を実現するため、シルバー人

材センターは「自主・自立・共働・共助」という理

念のもと、高齢者の知識、経験、能力を生かし、地

域の日常生活に密着した就業機会を会員の皆さま

に提供するなど、高齢者の「居場所」づくりと「生

きがい」のある社会参加を目指し、地域社会の活

性化と医療費や介護費・介護給付費の削減に寄与

しています。 

新年を迎え、令和５年の目標テーマは「会員拡

大と就業開拓」を重点に置き、国および地方自治

体の施策、地域住民のニーズに対応した方策に取

り組んで参ります。 

新型コロナウイルス感染拡大防止のため、３年

間出来なかった事業（会員研修、さろん、趣味の教

室等）も今後、感染拡大防止対策をとりながら進

めていきたいと思っています。 

会員の皆さまには、今後も新型コロナウイルス

感染拡大防止のため、就業時には適切なマスクの

着用と手洗いの励行等、感染拡大防止に努め、各

自の健康管理に気をつけていただき、ウイズコロ

ナ「新しい生活様式」への転換を図り、感染拡大防

止と社会経済活動の両立をよろしくお願いいたし

ます。 

 

結びにあたり、精華町シルバー人材センター会

員さまおよびご家族の皆さまのご活躍とご健勝を

祈念致しまして、新年のご挨拶とさせていただき

ます。
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